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Προς: Πρόεδρο Δημοτικού Συμβουλίου, Δήμαρχο, Δημοτικούς Συμβούλους και παρατάξεις Δημοτικού Συμβουλίου                      

ΑΙΤΗΜΑ ΠΡΟΣ ΣΥΖΗΤΗΣΗ ΣΤΗΝ ΕΠΟΜΕΝΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Η Ένωση Ιδιωτικών Υπαλλήλων Ηρακλείου καλεί το Δημοτικό συμβούλιο Ηρακλείου να προσθέσει στα θέματα της ημερήσιας διάταξης στην επόμενη συνεδρίαση του, τo πολύ σοβαρό ζήτημα σχετικά με την λειτουργία του Κέντρο Διαλογής Ανακυκλώσιμων Υλικών στη ΒΙΠΕ Ηρακλείου, καθώς και τις εκεί απαράδεκτες συνθήκες εργασίας. 
Συγκεκριμένα:
 	Η εταιρία «Creta Recycling» συμφερόντων Στειακάκη Δευκαλίωνα έχει προχωρήσει το τελευταίο δίμηνο σε πογκρόμ απολύσεων(τουλάχιστον 7 εργαζομένων) δηλαδή περίπου στο 20% του εργατικού δυναμικού του ΚΔΑΥΗ. Την ίδια περίοδο οι εναπομείναντες εργαζόμενοι του εργοστασίου εξαναγκάζονταν σε άδεις άνευ αποδοχών, υπό την αιτιολογία του χαμηλού αποθέματος ανακυκλώσιμου υλικού. Ως εκ τούτου συμπύκνωσε την παραγωγή του εργοστασίου από 2 βάρδιες σε μία, δηλαδή το μοναδικό Κέντρο Διαλογής Ανακυκλώσιμου Υλικου στην Ανατολική Κρήτη υπολειτουργεί την ίδια ώρα που οι Δημότες επιβαρύνονται για την λειτουργία του αλλά και για την καταστροφή του ανακυκλώσιμου υλικού που καταλήγει στον ΧΥΤΑ. 
Στα παραπάνω προσθέτουμε της απαράδεκτες,  μεσαιωνικές συνθήκες εργασίας, που επικρατούν στο χώρο του ΚΔΑΥΗ. Χαρακτηριστικά μόνο αναφέρουμε, την έλλειψη κλιματισμού/αερισμού στην παραγωγή και του χώρου διαλλείματος, την έλλειψη μέχρι πρόσφατα, φαρμακείου και ειδών παροχής πρώτων βοηθειών κ.α. Αλλά και συνθήκες εντατικοποίησης μέχρι και πριν λίγο διάστημα, με χαρακτηριστικότερο παράδειγμα, τη χρονομέτρηση(!) της απουσίας των εργαζόμενων για βασικές ανάγκες υγιεινής και η αξιολόγηση τους ανάλογα με τις «αποδόσεις τους», αν αργούν δηλαδή ή όχι να γυρίσουν από τα αποδυτήρια. 
Σαν να μην έφταναν όλα τα παραπάνω μέλη της διοίκησης της εταιρείας-εργολάβου του ΚΔΑΥΗ χωρίς καμία ντροπή, χλεύασαν ανοιχτά του απολυμένους εργαζόμενους σε κοινωνικά μέσα δικτύωσης, περιστατικό που επιβεβαιώθηκε από την ίδια την εταιρεία σε ανακοίνωση της στα ΜΜΕ στις 23/12/22.

	Αναρωτιόμαστε, κατά πόσο ο Δήμος Ηρακλείου, η Δημοτική Αρχή, είναι υπερήφανοι για τους συνεργάτες τους, όπως ο συγκεκριμένος εργολάβος που διαχειρίζεται το ΚΔΑΥ Ηρακλείου; Είναι αυτές οι συνθήκες που θέλουν να επικρατούν σε δημοτικούς χώρους εργασίας;
Αναρωτιόμαστε ώς πότε και μετά από πόσες ακόμη καταγγελίες του Σωματείου μας και τον εργαζόμενων προς το Δημοτικό Συμβούλιο, τον αρμόδιο αντιδήμαρχο Καθαριότητας, ακόμη και τον ίδιο τον Δήμαρχο η Δημοτική Αρχή θα συνεχίζει στην πάγια την τακτική  του «δεν ξέρω, δεν άκουσα» διαιωνίζοντας το πρόβλημα, οι δημότες να πληρώνουν για ανακύκλωση και όλη αυτή η προσπάθεια να ακυρώνεται από τους σχεδιασμούς των εργολάβων που τους ενδιαφέρει μονάχα το απρόσκοπτο κέρδος τους. 
Ερωτάται η Δημοτική αρχή και το Δημοτικό Συμβούλιο:
1. Ποια μέτρα θα λάβει για την απρόσκοπτη λειτουργία της Ανακύκλωσης στο Ηράκλειο και να σταματήσει η δραματική επιβάρυνση των Δημοτών; 
2. Ποια μέτρα θα λάβει για να σταματήσει η εργοδοτική ασυδοσία και αυθαιρεσία εις βάρος των εργαζόμενων. Για την εξασφάλιση των θέσεων εργασίας του υπάρχοντος προσωπικού α) Για όσο καιρό παραμείνει ο εργολάβος β) Μετά το τέλος της σύμβασης του έργου και την ανάληψη νέου εργολάβου ή την ανάληψη από τον ίδιο.»
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